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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

САХАЛИНСКАЯ ОБЛАСТЬ

КОМИТЕТ ПО УПРАВЛЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫМ 

ИМУЩЕСТВОМ И ЭКОНОМИКЕ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ «ОХИНСКИЙ»

п р и к а з 





                                                             г. Оха

 

	от 11.01.2021


	
	№ 01-П



	О проведении внеплановой проверки


В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Сахалинской области от 24.03.2011 № 27-ЗО «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права», на основании письма государственной инспекции труда в Сахалинской области от 14.12.2021 № 65/7-2304-21-ОБ/10-2849-ОБ/2019-4,
ПРИКАЗЫВАЮ:

	1. Провести внеплановую проверку соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в отношении муниципального казённого предприятия «Жилищно-коммунальное хозяйство» муниципального образования городской округ «Охинский» (далее – МКП «ЖКХ») за период 2021 год.
2. Назначить лицами, уполномоченными на проведение проверки:

- специалист 1 разряда комитета по управлению муниципальным имуществом и экономике муниципального образования городской округ «Охинский» - Киреева Анастасия Андреевна;
- заместитель председателя комитета по управлению муниципальным имуществом и экономике муниципального образования городской округ «Охинский» - Бархатова Елена Павловна;
- консультант отдела прогнозирования, экономического развития и предпринимательства комитета по управлению муниципальным имуществом и экономике муниципального образования городской округ «Охинский» - Ксендзова Татьяна Арнольдовна.
3. Установить, что настоящая проверка проводится с целью осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства, направленного на выявление и пресечение нарушений трудового законодательства и принятие мер по устранению выявленных нарушений.

4. Определить предметом проверки соблюдение в процессе осуществления деятельности МКП «ЖКХ» трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, задачей настоящей проверки – проведение мероприятий по устранению нарушений трудового законодательства.

5. Срок проведения проверки15 (пятнадцать) рабочих дней.

6. К проведению проверки приступить: 13 января 2022 года. Проверку окончить: 02 февраля 2022 года.

7. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.



	Председатель комитета по управлению муниципальным имуществом и экономике муниципального образования городской округ «Охинский»
	А.Е. Горбатов



