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СВЕДЕНИЯ 

О ДОСТИЖЕНИИ ЗНАЧЕНИЙ ПОКАЗАТЕЛЕЙ (ИНДИКАТОРОВ) ЗА 2024 год  

 

Наименование муниципальной программы: «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования 

городской округ «Охинский»  

Ответственный исполнитель муниципальной программы: Администрация Охинского муниципального округа 

№ 

п/п 

Наименование показателя  

(индикатора) 

Ед. изм. Значения показателя (индикатора) Обоснование отклонений значений 

показателя (индикатора) на конец отчетного 

года (при наличии) год, 

предшествующи

й отчетному 

(факт) 

отчетный год 

план факт 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Количество заключений о наличии в 

проектах НПА Охинского 

муниципального округа 

коррупционных факторов 

% 7,5 7,5 0 В 2024 году отделом правового обеспечения 

администрации Охинского муниципального 

округа проведена антикоррупционная 

экспертиза 309 проектов МПА, которые в 

соответствии с ч.2 ст.3 Федерального закона 

от 17.07.2009 №172-ФЗ, п. 7 Порядка 

проведения антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов 

администрации Охинского муниципального 

округа, а также проектов нормативных 

правовых актов Собрания муниципального 

образования городской округ «Охинский», 

утвержденного постановлением 

администрации МО ГО «Охинский» от 

21.08.2023 № 537, направлены в Охинскую 

городскую прокуратуру для проведения 

антикоррупционной экспертизы, 

коррупциогенные факторы не выявлены. 

2. Количество муниципальных 

служащих, работников, в 

должностные обязанности которых 

входит участие в противодействии 

коррупции, принявших участие в 

мероприятиях по 

профессиональному развитию в 

области противодействия 

коррупции, в том числе 

завершивших обучение по 

% 95 95 30 В отчетном 2024 году организовано 

обучение по дополнительным 

профессиональным программам в области 

противодействия коррупции муниципальных 

служащих, работников, в должностные 

обязанности которых входит участие в 

противодействии коррупции:  

в администрации Охинского 

муниципального округа-4 муниципальных 

служащих, 
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дополнительным 

профессиональным программам в 

области противодействия 

коррупции 

В ДАЗИИО - 2 муниципальных служащих. 

Выданы удостоверения о повышении 

квалификации. 

Показатель не выполнен в связи с 

ликвидацией в июле 2024 года ОМСУ 

Охинского муниципального округа. 

 (КУМИиЭ, управления образования, 

управления по культуре, спорту и делам 

молодежи МО ГО «Охинский»)  

3. Количество муниципальных 

служащих, работников, в 

должностные обязанности которых 

входит участие в проведении 

закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения муниципальных нужд, 

принявших участие в мероприятиях 

по профессиональному развитию в 

области противодействия 

коррупции, в том числе их обучение 

по дополнительным 

профессиональным программам в 

области противодействия 

коррупции 

% 95 95 100 В целях выполнения п. 39 Указа Президента 

РФ от 16.08.2021 № 478 «О Национальном 

плане противодействия коррупции на 2021-

2024 годы» в отчетном 2024 году обеспечено 

дополнительное профессиональное 

образование муниципальных служащих, 

работников, в должностные обязанности 

которых входит организация размещения 

заказов (в том числе их обучение по 

дополнительным профессиональным 

программам в области противодействия 

коррупции):  

-в администрации Охинского 

муниципального округа-5 муниципальных 

служащих. 

Выданы удостоверения о повышении 

квалификации. 

4. Количество лиц, впервые 

поступивших на муниципальную 

службу или на работу в 

соответствующие организации и 

замещающих должности, связанные 

с соблюдением антикоррупционных 

стандартов, принявших участие в 

мероприятиях по 

профессиональному развитию в 

области противодействия 

коррупции 

% 95 95 100 В целях выполнения п. 39 Указа Президента 

РФ от 16.08.2021 № 478 «О Национальном 

плане противодействия коррупции на 2021-

2024 годы» в 2024 году обеспечено: 

участие лиц, впервые поступивших на 

муниципальную службу или на работу в 

соответствующие организации и 

замещающих должности, связанные с 

соблюдением антикоррупционных 

стандартов, в мероприятиях по 

профессиональному развитию в области 

противодействия коррупции: 

-в ДАЗИИО - 27 чел.;  

-в Департаменте соцразвития – 17 чел. 

-в финансовом управлении Охинского 

муниципального округа-2 чел. 

5. Доля обращений граждан в 

администрацию, в результате 

рассмотрения и проверки которых 

% 1 1 0 За отчетный период сообщений на «Горячую 

линию», телефоны доверия ОМСУ, 

письменных сообщений, включая 
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выявлены коррупционные 

правонарушения, от общего 

количества обращений граждан по 

поводу действий (бездействия) 

должностных лиц ОМСУ 

Охинского муниципального округа 

электронные, о коррупционных 

правонарушениях лиц, замещающих 

муниципальные должности, должности 

муниципальной службы в ОМСУ Охинского 

муниципального округа от заявителей не 

поступало. 

 


